C ot L SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA PLANU DZIALALNOSCI
ey SADU REJONOWEGO W tANUCIE

CZESC A: NAJWAZNIEJSZE CELE DO REALIZACII W ROKU 2021

ZA ROK 2021

(dotychczas sprawnosc)
postepowan sagdowych
wedtug gt. kategorii
spraw w miesigcach .

nadzorczych przez Prezesa Sadu oraz
Przewodniczacych Wydziatow.
Zapewnienie wlasciwego poziomu
jakosci orzecznictwa, takze poprzez
udziat sedziéw, referendarzy,
asystenta i urzednikéw
w.szkoleniach.

Utrzymanie istniejacych projektéw
informatycznych (Portal
informacyjny, Portal Orzeczen,

| Elektroniczna Ksiega Wieczysta).

lp. | Cel Mierniki okreslajgce stopien-realizacji celu | Najwazniejsze zadania stuzace Najwazniejsze podjete
: , R | realizacji celu - dziatania stuzgce realizacji
Nazwa: Planowana Osiggnigta celu
o wartos¢ do wartos¢ na
osiagniecia na | koniec roku,
koniec roku, ktérego dotyczy
ktdrego plan sprawozdanie
_ _ | dotyczy
-1- -2- -3~ SR 5 -5- -6- -7-
1. Odsetek spraw 1 0,8% 0,8% Podejmowanie dziatah promujacych | Promowanie mediacji (ulotk
Poprawa skierowanych do - alternatywne metody rozwigzywania | plakaty),
sprawnosci mediacji w stosunku do sporéw (ADR), w szczegolnosci dyzury mediatoréw
funkcjonowania wszystkich spraw mediacje. w Tygodniu Mediacji.
systemu wptywajacych do sadow, | Realizacja zadan wynikajgcych
sadownictwa w ktérych mediacja z przepisOw ustawy o nieodptatnej
powszechnego moze by¢ zastosowana. pomocy prawnej.
Dokonywanie oceny poziomu
standaryzacji obstugi interesantéw,
za pomocg ankiet satysfakgcji
interesanta.
Sredni czas trwania <6,0 m-ca 6,1 m-ca Wykonywanie czynnosci Podejmowano dziatania

majace na celu zapewnienie
warunkoéw umozliwiajacych
zwiekszenie sprawnosci
dziatania sadu.

W miare potrzeb dokonywa
zmian zakresu czynnosci
urzednikéw sadowych.

Monitorowano sprawnos¢
postepowan w sprawach




“Uruchomienie systemu
‘informatycznego-do obstugi
727 e-platnosci ofaz wprowadzenie

znakow optaty sagdowejw formie

.| elektronicznej:-

ponadrocznych,

ponadtrzyletnich oraz -
zagrozonych przedawnieniet
Kadra orzecznicza i urzednic:
uczestniczyta w szkoleniach
organizowanych przez
uprawnione podmioty.

-|"Wskaznik opanowania :

wptywu gtéwnych
kategorii spraw.”

rozpoznawanych przez
sady linstancji -0

90% -

99,3 %

' .| Biezgca analiza obcigzenia pracg -

sedziéw, referendarzy i asystentow

" przez przewodniczacych wydziatéw.

| Zapewnienie wysokiej jakosci

orzecznictwa poprzez udziat
sedzidw, referendarzy, asystentow,
kuratorow i urzednikow

w szkoleniach.

W miare potrzeb dokonywal
zmian zakresu czynnosci
urzednikéw sadowych.
Monitorowano sprawnos¢
postepowan w sprawach
ponadrocznych,
ponadtrzyletnich oraz
zagrozonych przedawnienie

Liczba etatow
asystenckich

przypadajacych na jeden

etat sedziego

10,22

0,22

Biezgca analiza obcigzenia pracg

| sedzidw, referendarzy, asystentow i
'urzednikéw przez przewodniczacych

wydziatow oraz kierownikéw
sekretariatow

Opracowywanie

harmonograméw przydziafu
asystenta do sedziéw z uwa
na obcigzenie pracy sedziow

Zagwarantowanie
obywatelom
konstytucyjnego
prawa do sadu

Wskaznik opanowania

wpltywu (ogétem)

92%

88,1%

Sprawowanie wymiaru

‘sprawiedliwosci przez sad —

wykonywanie czynnosci nadzorczych

-przez Przewodniczacych Wydziatéw

w celu zapewnienia prawidtowego
toku postepowar sgdowych.

Zapewnienie wysokiej jakosci
orzecznictwa poprzez udziat
sedzidw, referendarzy, asystenta,

‘kuratoréw i urzednikéw

Funkcjonuje Biuro Obstugi
Interesanta ze stanowiskien
czytelni akt.

Zastosowano ankiety stuzgc
do oceny stopnia zadowole
z obstugi.

Na biezaco aktualizowano
strone internetowa Sadu
Rejonowego w tancucie
Kadra orzecznicza i urzednit
uczestniczyta w szkoleniach

wszkoleniach. =~



T organizowanych przez -
uprawnione podmioty. -

- 'Cze$¢ D: INFORMACJA DOTYCZACA REALIZACII CELOW OBJETYCH PLANEM DZIALALNOSCI NA ROK 2021

Cel:

Poprawa sprawnosci funkcjonowania systemu sgdownictwa powszechnego.
‘Zagwarantowanie obywatelom konstytucyjnego prawa do sadu.

Realizacja celu poprawa sprawnosci funkcjonowania systemu sqdownictwa powszechnego zostata okreslona miernikiem o nazwie:

‘Odsetek spraw skierowanych do mediacji-w stosunku do wszystkich spraw wptywajacych do sadéw, w ktérych mediacja moze by¢ zastosowana.
Jego wysokos$¢ zostata zaplanowanana 0,8 % i osiggnieto wskaZnik wynoszacy 0,8%. '

‘§redni czas trwania postepowan sadowych wg gtéwnych kategorii spraw w miesigcach. Jego wysokos¢ zostata zaplanowana na < 6,0 a osiggnigto
wskaznik wynoszacy 6,1 miesiaca. Giéwnym powodem nieosiagniecia zaplanowanego wskaznika jest sytuacja epidemiczna w kraju, ograniczenie
dostepu do Sadu spowodowane rezimem sanitarnym, zwigkszonym wptywem spraw w 2021 roku

Wskaznik opanowania wptywu gtéwnych: kategorii spraw rozpoznawanych przez sady I instancji. Jego wysokos¢ zostata zaplanowana na 90%, a
osiggni¢to 99,3 %.

Liczba etatow asystenckich przypadajacych na jeden etat sedziego zostata zaplanowana na 0,22 i taki wskaznik osiggnieto na koniec roku 2021.

Realizacja celu zagwarantowanie obywatelom konstytucyjnego prawa do sqdu zostata okreélona miernikiem o nazwie Wskaznik opanowania
wptywu ogétem. Jego wysokos¢ zostata zaplanowana na 92%, osiagnigto 88,1 %. Gtéwnym powodem nieosiggnigcia zaplanowanego wskaznika
jest bardzo duzy wptyw spraw Dz.Kw i niemozno$¢ jego opanowania oraz zwiekszony wptyw spraw w 2021 roku w poréwnaniu do 2020 roku.



" Prezes Sadu Rejonowego w "r.‘é\'ﬁ’cuéi’é‘lfv\“z'?'CeIlA'J-"E)'siaggn'i‘(=,éia’i‘vi';’a'|5lan‘‘c>"‘\'ls/;"=\"ﬁ\"/:-(:-vii'"\’)'\'ré;:l<»;':|"i}nili<'y6"'\)\}'‘\'/v_fti‘éfgiilj roku 2021 podejmowat dziatania majace na celu” -

- zapewnienieisprawnosci - postepowaniapoprzez monitorowanie postepowan w?’sprawa'ch'pOn-adr"oczny'ch i ponadtrzyletnich oraz zagrozonych
przedawnieniem. '
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